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V listopadu 2020 by mél probéhnout XV. ro¢nik narodni
adiktologické konference na téma Umirani, smrt a po-
hrbivani v adiktologickych sluzbach. Jednim z planova-
nych témat by méla bytirole adiktologickych neziskovych
organizaci v této oblasti. Téma, které generuje radu ota-
zek, nad kterymi je dobré pti poskytovani nasich sluzeb
také premyslet. Mnohdy nase sluzby anoncujeme jako ty,
které v oblasti zavislosti poskytuji komplexni a holisticky
pristup ke klientlim a jejich zZivotnim situacim. A v ram-
ci komplexniho pristupu se tématu umirani a smrti neda
mnohdy vyhnout.

V jakém poli se pohybujeme

Smrt je soucasti zivota. Dotyka se kazdého z nas — v pro-
fesnim i osobnim zivoté. Nékdy prijde nahle, jindy si dava
na cas. Rad bych proto v kratkosti nastinil, jak s timto
tématem pracujeme v nizkoprahovych harm reduction
sluzbach (dale jen HR sluzby). V HR sluzbach pracujeme
zejména s tzv. problémovymi uzivateli drog. Cilem spo-
luprace je predevsim snizovani rizik a Skod spojenych
s uzivanim navykovych latek na strané klient, prevence
Sitfeni infekénich onemocnéni a z toho plynouci ochrana
vétSinové spolec¢nosti pred negativnimi dopady zavis-
lostniho rizikového chovdani. Zaroven ale feSime s klienty
radu tézkych témat, neustdle se vzdélavame a specializu-
jeme na rtzné oblasti nasi spoluprace (zdravotné-soci-
alni problematika, krizovd intervence, motivace ke zmé-
né atd.). U¢ime se navazovat divérné a bezpec¢né vztahy
s klienty, v rdmci kterych pak otevirame fadu citlivych
a osobnich témat. Krom jinych roli plnime jednu, ktera
je, dle mého nazoru, pro nékteré klienty klicovd — poma-
hame jim zmirfovat pocit jejich osamélosti. Zaroven jim
nabizime bezpeény prostor, ve kterém si mohou dovolit
byt sami sebou. Vzdy bychom se méli snazit drzet si od

klient profesionédlni odstup, nicméné vztahy s nimi ¢as-
to byvaji dlouhodobé a byvame témi, ktefi o jejich osu-
dech mnohdy védi vice nez jejich blizké osoby. Zaroven
pracujeme s klienty, jejichZ zivotni strategii 1ze s trochou
nadsdzky chapat jako kontinudlni pachdni sebevrazdy.
Starnuti klient@ ve sluzbach a jejich postupné ,,odchaze-
ni“ je proto dlouhodobym tématem — meli bychom tedy
byt na umirdni a smrt nasich klientd zfejmé pripraveni.
A mélibychom je od uréité faze jejich zivota umét také do-
provazet. Poznat ten okamzik, kdy je pro klienta prospés-
néjsi s nim na jeho cesté prosteé ,jen byt“. Pfijmout fakt,
Ze klienta ,nezachranime®, ale mtzeme prispét k tomu,
aby z tohoto sveéta odchdzel v idedlnim pripadé smifeny
alesponl sdm se sebou. Ale je tomu skuteé¢né tak? Dd se na
smrt ¢lovéka, se kterym sdilime uréitou ¢ast Zivota, pti-
pravit? Jak to délame? Jaka je nasSe role v konc¢icim spo-
leéném pribéhu? Co nam pomaha se zvladanim tématu
smrti? Jak se se smrti v naSich sluzbach vyrovnadvame?
Vzdélavime se v tomto sméru? Pomdhaji nam néjaké ri-
tudly? Neni ambici ¢lanku davat jednoznaéné a spravné
odpovédi, jde spi$ o vyvolani diskuze nad zkuSenostmi,
které v této souvislosti mame s cilem byt klientim pro-
spésni i v konec¢né fazi jejich Zivota. A zdroven tuto nasi
praci ve zdravi prezit.

Umirani a smrt — jak s tématem pracujeme

Snazime se zohlednit celou radu faktord, ale ziejmé nej-
dulezitéjsi je, Ze téma smrti by pro nas nemeélo byt tabu.
Bavime se o0 ném na rtiznych drovnich a pri raznych pti-
lezitostech. Objevuje se nejcastéji jako téma na poradach,
intervizich a supervizich tymu. Pracovnici maji moznost
sdilet a zpracovavat toto téma, pokud se objevi ve spolupra-
ci s nékterym z klientd. Zaroven ale poskytujeme prostor
pro sdileni osobnich zazitk(i s umirdnim a smrti, kterému
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je pracovnik vystaven ve svém soukromém Zzivoté (napt.
umrti blizké osoby, ale i zvirete atp.). Smyslem je snaha vy-
hnout se traumatizujicim zazitkim na strané pracovnika
tak, aby ho v pfimém kontaktu s klienty nezaskocila jeho
pripadné reakce na toto téma. Je ale na pracovnikovi, zda
moznosti sdileni tématu v rdmci tymu vyuzije.

v,

Kdy smrt oc¢ekavat — nejcastéjSi mozné pfriciny
umrti klienta HR sluzeb

U nasich klientd m@zZeme umrti o¢ekavat v podstaté
kdykoliv. Abychom ziskali prakticky vyuzitelny prehled
o rizikovych faktorech, sdileji sluzby HR on-line tabul-
ku umrti a fatalnich predavkovani klientt HR sluzeb. Za
vznikem tabulky stoji zejména Sekce HR pod Asociaci
neziskovych organizaci (A.N.O.), kterd ve spolupraci s Na-
rodnim monitorovacim stfediskem pro drogy a zavislos-
ti tuto tabulku v tinoru 2017 vytvorila. Tabulka je z ¢asti
praktickou alternativou Systému véasného varovani o no-
vych syntetickych drogach (EWS), ale zaroven je reakci
na predpoklad, Ze pracovnici sluzeb resi téma smrti nebo
ohrozeni klient na zivoté velmi ¢asto — ¢astéji, nez by se
mohlo z oficidlnich statistik zdat. Zaroven pracuje s hy-
potézou, Ze tada fatdlnich predavkovani a zfejmé i umr-
ti klient se pravdépodobné nikdy neobjevi v oficidlnich
statistikdch — napf. dmrti zpisobené moznym zneuzitim
silného opidatu muze byt oficialné uzavieno jako umr-
ti zptsobené srde¢nim selhanim atp. Sdilena tabulka je
tak platforma pro on-line pfistupnou moznost okamzi-
tého sdileni informaci o situaci na drogovych scéndch.
Navic umoziuje zminit na konci tabulky rizikové faktory,
které by dle ndzoru sluzeb stédlo za to preventivné zohled-
novat pri nasi pfimé praci s klienty. V neposledni radeé 1ze
vyplnéni tabulky také chapat jako uréity druh vzpominky
na ty, které jiz ve sluzbach nepotkame...

Na zdkladé analyzy vystupt dat z této tabulky lze zjedno-
dusené rozdélit pri¢iny amrti a predavkovani klientt do
cca 4 oblasti (¢asto se prekryvajicich):

— predavkovani / aplikace neznamé latky / neznamy
zdroj NL,

— dlouhodobé netfeSeny zdravotni stav,

— kombinace NL + zdravotni stav + zivotni styl,

— jiné (nehody, utonuti, sebevrazdy, ndsilné trestné ¢éiny,
nedodrzeni bezpe¢nostnich norem — pozary atp.).

Pokud se v anamnéze klienta objevuji vySe zminéné fak-
tory, mohou pracovnika upozornit na skute¢nost, Ze je
klient vystaven vySSimu riziku tmrti ¢i preddvkovani.

Co pomaha lepsimu zpracovani tématu
umirani a smrti

— sdileni tématu v tymu, ale i mezi pracovniky a klienty

— dobfe zpracovana osobni zkusenost na strané pracovnika

— vira — ve smyslu vnitfné zpracovana odpovéd na otaz-
ku, co se asi déje po smrti (cilem neni ,nutit“ svému
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okoli svij nézor, nybrz klidnéjsi prijeti tématu na stra-
né pracovnika a lepsi schopnost s t¢ématem déle praco-
vat v kontaktu se svym okolim)

— literatura, filmy...

— zazitky lidi, kteri napt. prodélali klinickou smrt (viz nize)

— vzdélavani se v této problematice — napt. kurzy v ob-
lasti paliativni péce, konference atp.

— znalost fazi smutku a aktivni prace s nimi (napft. mo-
del E. Kiibler-Rossové: popreni — hnév — smlouvani —
deprese — smireni)

— ritudly (viz nize)

Jake ritualy provadime

V ramci sluzeb existuje velka pestrost rituali, pomoci
kterych se lou¢ime s nasimi klienty. Jednou z moznosti
je ucast pracovniki na pohibu nebo individualni rozlou-
éeni s klientem na misté jeho posledniho odpocinku —
pokud to jde. Zaroven se v zafizenich zapaluji sviéky,
nékde jsou zrizené symbolické ,oltare”, kde se mohou
se zesnulym symbolicky rozloucit i klienti, v nékterych
sluzbach se napf. ritudlné spaluji polinka se jmény ze-
mrelych klientd, poustéji se vzdusné nebo vodni lampio-
ny atp. Dulezité v tomto sméru byva absolvovat posledni
rozlouceni se zemrelymi klienty a uzavtit tak spole¢nou
etapu nasich zivotd.

Co budi nadéji pro nase lepsi
doprovazeni klientt

Napriklad jiz vySe zminéné zkusenosti lidi, kteri se ocitli
v blizkosti smrti. V posledni dobé napf. hezky popsany
prozitek v zivotopisné knize Dana Horyny Prezil jsem
sam sebe, kde popisuje takovyto sv(j zazitek z détstvi:

»Topil jsem se... A bylo to nadherné. Vidim to jako dnes,
mam zatajeny dech, voda je kalnd, snadSim se a paddm
do tmy... Pak vydechnu. Bubliny stoupajici k hladiné se
prekotné tfesou a zveétsuji a ja si fikam, ze jsou to andélé.
Z bahnitého dna se zacind linout zare a ja citim bezpedi.
VSechno tam v té hloubi bylo totdlné jasné. A uvnitf mé
nebylo nic, co by bylo k feseni. Libilo se mi to. Zvlastni
a mocny zazitek. Skute¢né jsem citil blizkost smrti. Ale
nedésila mé, naopak.”

Zni to témér jako pozvanka na zazitkovy kurz, ktery jed-
nou ¢eka kazdého z nas. A zda se, Ze by takovy ,konec”
vlastné nemusel byt désivy. Poznatek, o ktery se jde oprit
a prispét tak k nasemu klidnéjsimu pristupu ke klientim
v rdmci jejich doprovazeni.

A pak se stane, ze...

...se dozvite z nékolika vérohodnych zdroj, ze vas dlou-
holety klient zemfel... VSechno kolem smrti klienta oSet-
rite tak, jak nejlépe dovedete. S klientem se symbolicky
rozloucéite a tuto kapitolu v sobé uzavrete. A po néjaké
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dobé se tento klient znenadani opét ve vasi sluzbé ob-
jevi... I na takovou moznost, ze ¢as od casu nékde né-
kdo zkratka ,vstane z mrtvych, je dobré byt v nasich
sluzbach pripraven...
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